Programme et contenu de la formation:

L'objectif de la formation :

Permettre aux participants de comprendre le
concept du Design Humain pour mieux se
connaitre et ainsi optimiser la collaboration et
le management au sein de leurs équipes, de leur
client et de leur partenaire en s’appuyant sur
leurs forces individuelles et collectives

A la fin de la formation, vous serez capable de :

e Comprendre les principes fondamentaux du Design
Humain et son impact sur le comportement et la
communication.

Apprendre a utiliser les outils du Design Humain pour
mieux se connaitre et mieux comprendre les autres.

Savoir adapter son style de management en fonction
des profils Design Humain de ses collaborateurs.

Développer une approche plus intuitive et
collaborative pour améliorer l'efficacité et la cohésion
au sein de l'équipe.
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99 ! Plusieurs dates et lieux possibles
BERGERAC

jeudi 12 juin et jeudi 26 juin 2025 (10HO0-13HOO0)

Informations et inscritpions

Demande de devis et
programme pour vos demandes
de prise en charge OPCO

( & Accessibilité \

Parce que l'apprentissage ne connait pas de
limites, nous mettons en place tous les

aménagements nécessaires pour accueillir les

personnes en situation de handicap dans les

K meilleures conditions. )

7 Informations \

Publics concernés:

e bénévoles
e salariés

Les prérequis :

Aucun prérequis est nécéssaire
pour participer a la formation

Tarif :
e« 200 € TTC /personnes

Prise en ’ \’
charge
oPCO
possible I
VS
Durée :

e 7 heures de formation
e 09h00-17h00

J




